                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              Проєкт

Долинська міська рада
Калуського району Івано-Франківської області
восьме скликання

(п’ятдесят восьма сесія)

РІШЕННЯ
Від ____.2025 № _______-58/2025

м. Долина

Про внесення змін до програми діяльності  комунального підприємства «Долина-Інвест»  на 2025-2027 рр. 

Заслухавши інформацію   директора комунального підприємства «Долина-Інвест» Долинської міської ради, керуючись Статутом підприємства та Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

В И Р І Ш И Л А:
1. Внести зміни до програми діяльності комунального підприємства «Долина–Інвест» на 2025 -2027 рр., затвердженої рішенням міської ради від 13.12.2024 №2997-50/2024, а саме: 
1.1. Викласти в новій редакції Паспорт Програми (додаток 1).

1.2. Викласти у новій редакції таблицю розділу 3 «Фінансування програми» (додаток 2).
Міський  голова








Іван ДИРІВ
Додаток 1 до рішення міської ради
від      .07.2025 №       -58/2025

 ПАСПОРТ 

програми діяльності комунального підприємства «Долина–Інвест» 

на 2025 -2027 рр.

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	КП «Долина-Інвест»

	2.
	Розробник Програми
	КП «Долина-Інвест»

	3.
	Відповідальний виконавець Програми
	КП «Долина-Інвест»

	4.
	Учасники Програми
	КП «Долина-Інвест», Асоціація виробників сільськогосподарської продукції, виконавчі органи Долинської міської ради. 

	5.
	Термін реалізації Програми
	2025-2027 роки

	6. 
	Перелік джерел фінансування, які використовуються при виконанні Програми
	Бюджет Долинської територіальної громади


	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми,

всього:

з них - кошти міського бюджету

 у тому числі по роках:

     2025 рік
     2026 рік

     2027 рік
	4514460, 00 грн

1109660,00  грн

1662700,00  грн

1742100,00  грн


8. Інформацію про виконання заходів Програми заслуховувати в ІV кварталі, починаючи з 2025 року.

Додаток 2 до рішення міської ради
від      .07.2025 №       -58/2025
3. Фінансування Програми

	№

з/п
	Стаття видатків
	Сума коштів (грн)

	
	
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік

	1.
	Заробітна  плата  з нарахуванням(згідно структури підприємства)
	239 620,00
+481 000,00
=720 620,00

+

52 720,00

+113 320,00
=166 040,00
	254 860,00
+830 140,00
=1 085 000,0

+

56 070,00

+182 630,00

=238 700,00
	270 920,00
+879 180,00

=1150100,00

+

59 602,00

+193 398,00
=253 000,00

	2.
	Предмети, матеріали, обладнання, інвентар( канцтовари, принтер, паливно мастильні матеріали)
	3600,00

+46 400,00
=50 000,00
	3 600,00

+81 400,00

=85 000,00
	3 600,00

+ 81 400,00
=85 000,00

	3.
	Відрядження
	500,00

+9 500,00

=10 000,00
	500,00

+29 500,00

=30 000,00
	500,00

+29 500,00
=30 000,00

	4.
	Оплата послуг крім комунальних в т.ч.
	18 300,00

+101 700,00
=120 000,00
	22 880,00

+147 120,00
=170 000,00
	26 800,00

+143 200,00

=170 000,00


	4.1
	оплата  адміністративних послуг
(виготовлення ЕЦП, касове обслуговування, інтернет, ліцензія на програмне забезпечення Соната, послуги по охороні та обслуговування сигналізації)
	12 000,00

+18 000,00

=30 000,00
	14 280,00

+35 720,00

=50 000,00
	17 500,00

+32 500,00

=50 000,00

	4.2
	Оплата послуг з підготовки проектних кошторисів, заявок, концепцій тощо
	+80 000,00
	+100 000,00
	+100 000,00

	4.3
	Оплата послуг за ремонт транспортного засобу
	6300,00

+3 700,00
=10 000,00
	8 600,00

+11 400,00

=20 000,00
	9 300,00

+10 700,00

=20 000,00

	5.
	Оплата комунальних послуг
	38 200,00

+4 800,00

=43 000,00
	41 870,00

+12 130,00

=54 000,00
	44 700,00

+9 300,00

=54 000,00

	5.1
	Оплата електроенергії
	36 080,00

+3 920,00

=40 000,00
	39 550,00

+10 450,00

=50 000,00
	42 200,00

+7 800,00

=50 000,00

	5.2
	Оплата водопостачання та водовідведення
	2 120,00
+880,00

=3 000,00
	2 320,00+
+1 680,00

=4 000,00
	2 500,00

+1 500,00

=4 000,00

	
	ВСЬОГО
	352 940,00
+756 720,00
=1109660,00
	379 780,00

+1282920,00
=1662700,00
	406 122,00

+1335978,00

=1742100,00


Директор  КП «Долина–Інвест»                                                 Богдан  ДЕПУТАТ
Пояснювальна записка
До проєкту рішення Долинської міської ради «Про внесення змін до програм    діяльності комунального підприємства «Долина-Інвест» на 2025-2027 рр.»
1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення:
Проєкт рішення розроблено з метою внесення змін до Програми діяльності комунального підприємства «Долина-Інвест» на 2025-2027 роки, затвердженої рішенням міської ради від 13.12.2024 №2997-50/2024. Необхідність внесення змін зумовлена уточненням та переглядом окремих показників Програми, зокрема щодо її фінансування та розподілу коштів за статтями видатків. Ці зміни дозволять більш ефективно та обґрунтовано планувати діяльність підприємства на зазначений період.

2. Мета і завдання прийняття рішення:
Основною метою прийняття цього рішення є актуалізація та оптимізація фінансового планування діяльності КП «Долина-Інвест» на 2025-2027 роки.

Завданнями є:

1. Затвердження нової редакції Паспорту Програми.

2. Затвердження нової редакції таблиці розділу 3 «Фінансування Програми».

3. Забезпечення прозорості та ефективності використання бюджетних коштів Долинської територіальної громади, які є джерелом фінансування Програми.

3. Розрахунок потреби в коштах на заробітну плату та по інших видатках:
Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми на 2025-2027 роки, становить 4 514 460,00 грн.

Детальний розрахунок потреби в коштах за основними статтями видатків представлено у таблиці розділу 3 «Фінансування Програми» (Додаток 2 до рішення ):

3.1. Заробітна плата з нарахуванням (згідно структури підприємства) 2025 рік:
 Заробітна плата: 239 620,00 грн + 481 000,00 грн = 720 620,00 грн 

	Посада 
	К-ть штатних одиниць
	Мін. зарплата
	Коефі-цієнт


	Міс.пос. оклад
	Гірські 25%
	Місячний фонд оплати праці
	К-ть

місяців
	Фонд оплати праці (потреба до кінця року)

	Директор
	1
	
	
	24 000
	6 000
	30 000
	7
	210 000

	Бухгалер
	1
	8 000
	1,73
	13 840
	3 460
	17 300
	7
	115 400

	Менеджер з маркетингу
	1
	8 000
	1,90
	15 200
	3 800
	19 000
	6
	114 000

	Менеджер з маркетингу
	1
	8 000
	1,90
	15 200
	3 800
	19 000
	5
	95 000

	Всього потреба
	
	
	
	
	
	
	
	534 400

	Залишок по кошторису д
	
	
	
	
	
	
	
	53 400

	Потреба 
	
	
	
	
	
	
	
	481 000


  Нарахування на заробітну плату : 52 720,00 грн + 113 320,00 грн = 166 040,00 грн 

Нарахування на заробітну плату більше, ніж 22% в зв’язку з тим , що залишок по кошторису до кінця року складає 4 324 грн

Всього за 2025 рік: 886 660,00 грн (720 620,00 + 166 040,00)

             2026 рік:
Заробітна плата: 254 860,00 грн + 830 140,00 грн = 1 085 000,00 грн 

Нарахування на заробітну плату: 56 070,00 грн + 182 630,00 грн = 238 700,00 грн 

Всього за 2026 рік: 1 323 700,00 грн (1 085 000,00 + 238 700,00)

2027 рік:
Заробітна плата: 270 920,00 грн + 879 180,00 грн = 1 150 100,00 грн 

Нарахування на заробітну плату: 59 602,00 грн + 193 398,00 грн = 253 000,00 грн 

Всього за 2027 рік: 1 403 100,00 грн (1 150 100,00 + 253 000,00)

3.2. Предмети, матеріали, обладнання, інвентар (канцтовари, принтер, паливно-мастильні матеріали):

2025: 3 600,00 грн + 46 400,00 грн = 50 000,00 грн 

2026: 3 600,00 грн + 81 400,00 грн = 85 000,00 грн

2027 рік: 3 600,00 грн + 81 400,00 грн = 85 000,00 грн 

3.3. Відрядження:
Планується  участь у семінарах, конференціях, зустрічах з партнерами, обмін досвідом, та відвідування  виробничих потужностей, що сприятиме підвищенню кваліфікації працівників та ефективному розвитку підприємства  два рази на місяць. Витрати, які покриваються коштами на відрядження - проїзд, добові, організаційні внески тощо.
2025 : 500,00 грн + 9 500,00 грн = 10 000,00 грн 

          2026 рік: 500,00 грн + 29 500,00 грн = 30 000,00 грн 

2027 рік: 500,00 грн + 29 500,00 грн = 30 000,00 грн 

3.4. Оплата послуг крім комунальних (в т.ч.): 

Планується витрати на геодезичні роботи, виготовлення днтального плану по проектуванню об’їзної дороги  по вул. Яворницького і вул.. Обліски.

2025 : 18 300,00 грн + 101 700,00 грн = 120 000,00 грн 

2.      1.Оплата адміністративних послуг (виготовлення ЕЦП, касове обслуговування, інтернет,      ліцензія на програмне забезпечення Соната, послуги з охорони та обслуговування сигналізації): 12 000,00 грн + 18 000,00 грн = 30 000,00 грн 

3. Оплата послуг з підготовки проєктних кошторисів, заявок, концепцій тощо: 80 000,00грн 

4. Оплата послуг за ремонт транспортного засобу: 6300,00грн + 3700,00 грн = 10 000,00грн 

2026 рік : 22 880,00 грн + 147 120,00 грн = 170 000,00 грн 

1.Оплата адміністративних послуг: 14 280,00 грн + 35 720,00 грн = 50 000,00 грн 

2.Оплата послуг з підготовки проєктних кошторисів, заявок, концепцій тощо: 100 000,00 грн 

3. Оплата послуг за ремонт транспортного засобу: 8 600,00 грн + 11 400,00 грн = 20 000,00 грн 

         2027 рік: 26 800,00 грн + 143 200,00 грн = 170 000,00 грн 

1. Оплата адміністративних послуг: 17 500,00 грн + 32 500,00 грн = 50 000,00 грн 

2.Оплата послуг з підготовки проєктних кошторисів, заявок, концепцій тощо: 100 000грн 

3. Оплата послуг за ремонт транспортного засобу: 9 300,00 грн + 10 700,00 грн = 20 000грн 

3.5. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв (в т.ч.):

2025 рік: 38 200,00 грн + 4 800,00 грн = 43 000,00 грн 

1.Оплата електроенергії: 36 080,00 грн + 3 920,00 грн = 40 000,00 грн 

2.Оплата водопостачання та водовідведення: 2 120,00 грн + 880,00 грн = 3 000,00 грн 

2026 рік: 41 870,00 грн + 12 130,00 грн = 54 000,00 грн 

1.Оплата електроенергії: 39 550,00 грн + 10 450,00 грн = 50 000,00 грн 

2.Оплата водопостачання та водовідведення: 2 320,00 грн + 1 680,00 грн = 4 000,00 грн 

     2027 рік: 44 700,00 грн + 9 300,00 грн = 54 000,00 грн 

 1.Оплата електроенергії: 42 200,00 грн + 7 800,00 грн = 50 000,00 грн 

 2.Оплата водопостачання та водовідведення: 2 500,00 грн + 1 500,00 грн = 4 000,00 грн 

4. Правові аспекти:
Проєкт рішення розроблено відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та Статуту комунального підприємства «Долина-Інвест».

5. Очікувані результати:
Прийняття цього рішення дозволить:

1.Привести фінансове планування Програми діяльності КП «Долина-Інвест» у відповідність до поточних потреб та очікувань.

2.Забезпечити стабільне функціонування підприємства та виконання його статутних завдань.

3.Сприяти ефективному використанню бюджетних коштів Долинської територіальної громади.

6. Запобігання корупції:
Проєкт рішення не містить положень, які створюють ризики вчинення корупційних правопорушень.

7. Громадське обговорення:
Проєкт рішення підлягає розгляду та затвердженню на сесії Долинської міської ради.
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