[bookmark: _GoBack]ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення міської ради
від 22.07.2021  № 515-11/2021


ПРОГРАМА
 підтримки  надання населенню медичних послуг на 2021-2024 роки.

Паспорт Програми

1.Ініціатор розробленої Програми (замовник)–КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської  ради Івано-Франківської області


2.Розробник Програми				- КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області


3. Термін реалізації Програми			-2021-2024 рік


4. Етапи фінансування Програми 		-2021-2024 рік


5. Обсяги фінансування Програми		55194,0 тис. грн.

	
Роки
	Обсяги фінансування

	
	
	в т.ч. за джерелами фінансування

	
	Всього
	обласний бюджет
	міський бюджет
	інші джерела

	2021-2024 рр.
В тому числі:
	55194,0
	160,2
	49933,8
	5100,0

	2021р.
	16564,2
	160,2
	11304,0
	5100,0

	2022р.
	13576,6
	-
	13576,6
	-

	2023р.
	12576,6
	
	12576,6
	

	2024р.
	12476,6
	
	12476,6
	



6. Термін проведення звітності: 
Звіт про результати виконання Програми за підсумками року – в ІV кварталі на сесії міської ради починаючи з 2021 року. 



1. Загальна частина Програми

Здоров’я є  найважливішим з прав людини та найвищою людською цінністю, від якої залежить економічний, фізичний та духовний потенціал суспільства. Тому, одним з основних напрямків завдань органів виконавчої влади та місцевого самоврядування є створення умов для ефективного та доступного для всіх громадян медичного обслуговування.
Покращення якості медичної допомоги можливо лише при впровадженні нових інноваційних методів лікування, закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці медичних працівників. Досягнення даної мети можливо лише за умови раціонального використання наявних фінансових та кадрових ресурсів, консолідації бюджетів різних рівнів для оплати послуг, які будуть надаватися комунальним некомерційним підприємством.
В умовах переходу на нові методи фінансування,  для забезпечення  повноцінного  функціонування  некомерційного комунального підприємства , необхідні додаткові кошти для досягнення фінансової стійкості, стабілізації господарської діяльності, забезпечення повних і своєчасних розрахунків за надані послуги,  закупівлі  діагностичного обладнання, реалізації програми «місцевих стимулів» для підвищення оплати праці медичних працівників та своєчасної виплати заробітної плати працівникам Підприємства. 	Прийняття Програми створює правові засади для  запровадження фінансування за рахунок  міського бюджету. Програма спрямована на налагодження ефективного функціонування закладу, поліпшення її кадрового, матеріально-технічного забезпечення. 
Програма передбачає цільове першочергове фінансування заходів, які мають значний вплив на вирішення найважливіших проблем розвитку  вторинної медичної допомоги населенню. Програма розрахована і підготовлена відповідно до законів України, постанов Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства охорони здоров’я України.

2. Мета Програми
Програма створена для формування і налагодження ефективного  функціонування системи надання населенню громади доступної і високоякісної спеціалізованої медичної допомоги та досягнення максимально можливого рівня здоров’я її жителів незалежно від віку, статі, соціального статусу.
Метою Програми є забезпечення зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом формування та налагодження ефективного функціонування системи надання доступної й якісної вторинної медичної допомоги: 
– забезпечення стабільної роботи підприємства;
– забезпечення права на своєчасну першу невідкладну допомогу при нещасних випадках, гострих захворюваннях тощо;
– забезпечення права на якісну стаціонарну допомогу;
– забезпечення права на лікувально – профілактичну допомогу;
· лікування масових інфекційних захворювань;
– запобігання демографічній кризі, забезпечення здоров’я майбутніх поколінь;
– заохочення материнства;
– контроль за охороною здоров’я дітей.

3. Основні завданнями Програми
Програмою визначено такі основні завдання:
– поліпшення стану здоров’я усіх верств населення, зниження рівнів захворюваності, інвалідності, смертності, подовження активного довголіття і тривалості життя;
– проведення активної демографічної політики, охорони материнства і дитинства;
– забезпечення конституційних прав громадян на охорону здоров’я;
– запровадження ефективної системи багатоканального фінансування, збільшення бюджетних асигнувань на охорону здоров’я;
– оптимізація організації медичної допомоги населенню, забезпечення її високої якості та ефективності, розвиток вторинної ( спеціалізованої) медичної допомоги;
– забезпечення населення ефективними, безпечними і якісними лікарськими засобами та виробами медичного призначення;
– підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів;
· матеріальні стимули для медичних працівників;
– сприяння формуванню позитивного ставлення населення, медичної громадськості та владних структур до змін у галузі охорони здоров’я;
– здійснення медичної практики для безпосереднього забезпечення медичного обслуговування населення, шляхом надання йому кваліфікованої ургентної та планової стаціонарної та спеціалізованої амбулаторної допомоги у відповідності до здійснення фінансування з місцевого бюджету шляхом надання фінансової підтримки Підприємства;
– удосконалення лікувального процесу;
· створення відділення реабілітації хворих неврологічного профілю;
– створення та оновлення інформаційної бази даних пролікованих хворих у медичному Підприємстві;
– якісне та своєчасне виконання обов’язків з обслуговування міських програм, виконавцем яких є лікарня;
– організація взаємодії з іншими закладами охорони здоров’я з метою забезпечення наступництва у наданні медичної допомоги на різних рівнях та ефективного використання ресурсів системи медичного обслуговування, в т.ч. організація надання населенню медичної допомоги більш високого рівня спеціалізації на базі інших медичних закладів шляхом спрямування пацієнтів до цих закладів в порядку, встановленому законодавством;
– надання медичних та інших послуг фізичним та юридичним особам на  оплатній та безоплатній основі у випадках та на умовах, визначених законами України, нормативно-правовими актами Кабінету Міністрів України та виданими на їх виконання нормативними актами місцевих органів  виконавчої влади, а також на підставі та умовах, визначених договорами про  медичне обслуговування;
– проведення перепідготовки, удосконалення та підвищення кваліфікації медичних кадрів;
– ефективне використання та збереження майна комунальної власності, забезпечення своєчасного та якісного обслуговування будинків,   споруд та прибудинкових територій;
– монтаж, ремонт і технічне обслуговування медичної техніки, включаючи хірургічне устаткування;
– здача майна в оренду, в тому числі нерухомого;
– професійна діяльність у сфері надання соціальних послуг;
– впровадження нових методів лікування;

4. Очікувані результати виконання Програми
[bookmark: n43]Виконання поставлених завдань  дасть змогу  забезпечити зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом формування та налагодження ефективного функціонування системи надання доступної й якісної вторинної медичної допомоги: 
· оновлення матеріально-технічної бази  КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області;
· забезпечення  проведення  курсу антирабічних  профілактичних щеплень для попередження випадків сказу;
· відшкодування вартості медикаментів для лікування учасників АТО/ООС, поранених учасників Революції Гідності зареєстрованих на території Долинської міської ОТГ;
· відшкодування вартості інсуліну для лікування хворих на цукровий діабет, зареєстрованих на території населених пунктів Долинської  міської ОТГ;
· надання щомісячної адресної допомоги пацієнтам, які проходять гемодіаліз;
· забезпечення своєчасного розрахунку за спожиті енергоносії;
· придбання засобів захисту та дезінфекції, тестів, реактивів, медикаментів, кисню, малоцінного медичного інвентарю  та обладнання, інших витратних матеріалів в умовах пандемії COVID-19;
· забезпечення роботи медичного персоналу  в призивній та приписній комісії при військовому комісаріаті;
· створення комфортних умов для відвідувачів та роботи медичного персоналу;
· проведення поточних та капітальних ремонтів приміщень Підприємства;
забезпечення стабільної роботи Підприємства.

5. Фінансове забезпечення виконання Програми
        Фінансування заходів здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок коштів міської ради, а також коштів благодійних організацій та інших джерел, не заборонених законодавством.
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6. Перелік заходів, 
обсяги та джерела фінансування Програми




	№
з/п
	Найменування
Заходу



	Виконавець
	Термін
виконання
	Орієнтовані обсяги фінансування, тис. грн
	Очікувальні
результати



	
	
	
	
	роки
	всього
	в т.ч. за джерелами фінансування
	

	
	
	
	
	
	
	обласний
бюджет
	міський бюджет
	інші
джерела
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Придбання лікувально-діагностичного обладнання та наборів  інструментарію відповідно до табелю оснащення для консультативно-діагностичного відділення в т.ч. дитячого


	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області

	2021-2024
Роки

	2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
       2023
       2024




	950,0

350,0
200,0
200,0
200,0
	-

-
-
-
-

	950,0

350,0
200,0
200,0
200,0
	-

-
-
-
-



	Покращити забезпечення закладів вторинної медичної допомоги медичним обладнанням, інструментами відповідно до табеля оснащення та вимог до пакетів програми медичних гарантій 

	
2.
	
Придбання комп’ютерної техніки (комп’ютери, ноутбуки, багатофункціональні пристрої для друку, сканування та копіювання)
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області





	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
      2023
      2024




	
800,0

200,0
200,0
  200,0
  200,0
	
-

-
-
-
-



	
800,0

200,0
200,0
     200,0
     200,0

	
-

-
-
-
-



	
Покращити забезпечення закладів вторинної медичної допомоги комп’ютерною технікою для роботи в медичній інформаційній системі

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
3.
	Закупівля антирабічної вакцини  для профілактики сказу
	
КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області



	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
       2023
       2024


	
400,0

100,0
100,0
100,0
100,0
	
-

-
-
-
-

	
400,0

100,0
100,0
100,0
100,0

	
-

-
-
-
-

	
Забезпечення  проведення  курсу антирабічних  профілактичних щеплень для попередження випадків сказу

	
4.
	Медикаментозне забезпечення учасників АТО/ООС, що проходять лікування в КНП «Долинська багатопрофільна лікарня»
	
КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області



	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024


	
660,0

60,0
200,0
200,0
200,0
	
-

-
-
-
-

	
660,0

60,0
200,0
200,0
200,0
	
-

-
-
-
-



	
Відшкодування вартість медикаментів для лікування учасників АТО/ООС, зареєстрованих на території Долинської  міської ОТГ

	
5.
	
Забезпечення невідкладної допомоги при кровотечах під час пологів у КНП «Долинська багатопрофільна лікарня»
	
КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області





	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024


	
60,0

15,0
15,0
15,0
15,0

	
-

-
-
-
-



	
60,0

15,0
15,0
15,0
15,0

	
-

-
-
-
-


	Придбання препарату карбетоцин для надання невідкладної допомоги

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	6.
	Відшкодування вартості інсуліну для лікування хворих на цукровий  діабет
	
КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області
КП «Долинська центральна аптека № 18» Долинської міської ради, Долинська міська рада


	
2021-2024
роки
	
2022-2024
В т.ч.
2021
2022
2023
2024


	
1600,0

400,0
400,0
400,0
400,0

	
-

-
-
-
-
	
1600,0

400,0
400,0
400,0
400,0

	
-

-
-
-
-
	Відшкодування вартості інсуліну для лікування хворих на цукровий діабет, зареєстрованих на території населених пунктів Долинської міської ОТГ

	7.
	Закупівля витратних матеріалів, реактивів та  середовищ для проведення бактеріологічних  аналізів
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області



	
2021-2024
роки
	2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024


	1046,4

261,6,
261,6,
261,6
261,6
	-

-
-
-
-
	1046,4

261,6
261,6
261,6
261,6

	-

-
-
-
-

	
Проведення лабораторних аналізів при медичних оглядах працівників бюджетних установ

	8.
	Підтримка розвитку реабілітаційного напрямку надання  медичної допомоги пацієнтам з неврологічною симптоматикою



	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області


	2021-2024
роки
	2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024


	1200,0

-
1000,0
100,0
100,0
	
-
-
-
-
	1200,0

-
1000,0
100,0
100,0
	-
-
-
-
-
	Створення і функціонування відділення реабілітації хворих неврологічного профілю

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	9.
	«Місцеві стимули» :
- оплата праці медичного персоналу  за роботу в призивній та приписній комісії при військовому комісаріат;
- преміювання медичних працівників за результатами роботи
- оплата праці за надання медичних  послуг (проведення медичних оглядів) працівникам бюджетних установ

	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області

	2021-2024
роки
	2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024


	11292,3

852,3
3480,0
3480,0
3480,0
	-

-
-
-
-
	11292,3

852,3
3480,0
3480,0
3480,0
	-

-
-
-
-

	Забезпечення роботи медичного персоналу  в призивній та приписній комісії при військовому комісаріаті.
Матеріальні стимули для медичних працівників відповідно до кількісних і якісних показників роботи
Проведення медичних оглядів працівникам бюджетних установ

	
10.
	Оплата товарів, робіт та послуг,   в умовах ускладненої епідеміологічної ситуації спричиненої захворюваністю на коронавірусну інфекцію для КНП «Долинська багатопрофільна лікарня»

	
КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області
	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
      2023
2024


	
1500,0

600,0
400,0
300,0
200,0

	
-

-
-
-
-



	
1500,0

600,0
400,0
300,0
200,0
	
-

-
-
-
-



	
Придбання засобів захисту та дезінфекції, тестів, реактивів, медикаментів, кисню, малоцінного медичного інвентаря  та обладнання, інших витратних матеріалів

	11.
	Відшкодування вартості витратних матеріалів та послуг по надання військовозобов’язаних та призовниках 








	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області


	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024

	
480,0

120,0
120,0
120,0
120,0


	
-

-
-
-


	
480,0

120,0
120,0
120,0
120,0

	
-

-
-
-
	Забезпечення  медичного огляду  в призовників  при військовому комісаріаті

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	12.
	Капітальний ремонт приміщень : частини приміщення консультативно – діагностичного відділення та приміщень для проведення реабілітації, закупівля обладнання
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області

	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024
	
2200,0

400,0
600,0
600,0
600,0
	
-

-
-
-
-
	
2200,0

400,0
600,0
600,0
600,0
	
-

-
-
-
	
Проведення ремонтних робіт  з метою створення комфортних умов для відвідувачів та роботи медичного персоналу, створення умов для проведення реабілітації

	13.
	Капітальний ремонт  адміністративного корпусу (усунення наслідків пожежі)
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня» Долинської міської ради Івано-Франківської області

	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024
	
5200,0

5200,0
-
-
-
	
-

-
-
-
-
	
100,0

100,0
-
-
-
	
5100,0 

5100,0 
-
-
-
	Відновлення роботи адміністративного корпусу після пожежі

	14. 
	Придбання меблів у відділення невідкладної «екстреної»  медичної допомоги Комунального некомерційного підприємства «Долинська багатопрофільна лікарня»
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня»
Долинської міської ради Івано-Франківської області


	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024
	
160,2

160,2
-
-
-
	
160,2

160,2
-
-
-

	
-

-
-
-
-
	
-

-
-
-
-
	

	15.
	Відшкодування енергоносіїв
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня»
Долинської міської ради Івано-Франківської області


	
2021-2024
роки
	
2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024

	
27345,1

7845,1
6500,0
6500,0
6500,0

	
-

-
-
-
-
	
27345,1

7845,1
6500,0
6500,0
6500,0

	
-

-
-
-
-
	
Забезпечення стабільної роботи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	16.
	Забезпечення підтримки підвищення кваліфікації медичних працівників, направлення  на стажування та обмін досвідом
	КНП «Долинська багатопрофільна лікарня»
Долинської міської ради Івано-Франківської області

	2021-2024
роки
	2021-2024
В т.ч.:
2021
2022
2023
2024

	300,0

-
100,0
100,0
100,0
	

-
-
-
-
	300,0

-
100,0
100,0
100,0
	

-
-
-
-

	
Впровадження новітніх технологій та передового досвіду в лікуванні пацієнтів


													
